Anlage 8 - Kurzbeschreibung

V06/V07

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS
/ Ubergang Schule-Beruf in NRW.

Kurzbeschreibung zur Umsetzung der

Potenzialanalyse fir Schilerinnen und Schiler
der achten Klasse in Nordrhein-Westfalen

Los-Nr. 269

Durchfuhrender / Durchfiuhrende Bildungstrager
zugleich Benennung der verantwortlichen Stelle i.S.d. 8 3 Abs. 7 Bundesdatenschutzgesetz

Name

StralRe, PLZ, Ort

QualiTec GmbH

Tempelhofer Str. 15-17, 52068 Aachen

IN VIA Aachen e.V.

Krefelder Str. 23, 52070 Aachen

Jugendberufshilfe der Stadt
Aachen

Unterer Backertsweg 6, 52074 Aachen

Kolping-Bildungswerk gGmbH

Feldchen 17, 52070 Aachen

low-tec gemeinnitzige Ar-
beitsmarktférderungsgesell-
schaft Diren mbH

Auf der Hills 183, 52068 Aachen

Sozialwerk Aachener Christen
e.V.

Rosstr. 9-13, 52064 Aachen

VabW e.V.

Nordring 2, 52477 Alsdorf

Kontaktdaten der / des zentralen Ansprechpartnerin / Ansprechpartners

Name, Vorname:

Maria Charalabides, QualiTec GmbH Handwerkskammer
Aachen

Telefon:

0241/9674-156

E-Mail-Adresse:

maria.charalabides@hwk-aachen.de

Geplantes / Geplante Analyseverfahren

Bezeichnung

Ergénzende Erlauterungen

Zielgruppe (optional)

Berufsinteressentest

Gymnasien Die Aufgaben sind so struktu-

Talente-Check AL (mit

riert und aufeinander abge-

Leistungsteil)

stimmt, dass sie als Gesamt-
heit die Kriterien Objektivitat,

Aufmerksamkeits-
Belastungstest

Reliabilitat und Validitat erful-
len.

I:Iandwerklich-Technische
Ubungen

Handlungsorientierte Ubungen

Gefgrdert mithitieln des Landes Nordrhein-testalen, der Bundesagentur fir Arbeit und des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung

e Bundesagentur fiir Arbeit *

Regionaldirektion
Nordrhein-Westfalen

W
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Beispielhafter Tagesablauf fir eine Teilnehmerin / einen Teilnehmer
Waéhrend dieses Tagesablaufs werden zum Zweck der Erstellung der Potentialanalyse folgende personen-

bezogenen Daten der SuS erhoben:

Name, Alter, Geschlecht sowie Aufzeichnungen Uber soziale, kognitive und motorische Fahigkeiten

Uhrzeit von - bis

Inhalt / Aktivitat

Erganzende Erlauterungen
(optional)

08:30 - 09:10

Begruf3ung / Einflhrung /
Schlusselkompetenzen

Der Begriff ,Schlisselkompe-
tenzen® wird geklart. Die ein-
zelnen Schliisselkompetenzen
werden durch Beispiele inhalt-
lich gefllt.

09:10 - 09:30

Biografisches Element

Die Schuler kénnen sich in
einer Einzelarbeit darltiber
bewusst werden, welche
Kompetenzen sie bereits an
sich entdecken kénnen und
fir welche Berufsfelder sie
sich interessieren.

09:30 -10:25

Konstruktionstibung (Team-
tibung)

Sprachkompetenz (Kommuni-
kations-fahigkeit), konstruktive
Zusammenarbeit, Fahigkeit
und Bereitschaft, Aufgaben in
der Gruppe zu Uber-nehmen,
Motivation, Kreativitat, Leis-
tungsbereitschaft, Zeitma-
nagement, feinmotorische
Handgeschicklichkeit

10:25 -10:40

Pause

10:40 - 11:00

Konzentrationstest (Einzelar-
beit)
Beobachtbare Kompetenzen:

Konzentrationsfahigkeit, Sorg-
falt

11:00 - 12:00

Handwerkliche-Technische
Ubung ( Einzelarbeit)

Beobachtbare Kompetenzen:

Grobmotorik, feinmotorische
Handgeschicklichkeit,
Fahigkeit, strukturiert vorzu-
gehen, Fahigkeit, Handlungs-
anweisungen umzusetzen und
Fachwissen praktisch anzu-

Der Beginn kann in Absprache
mit den Schulen an den Fahr-
plan des OPNV angepasst
werden.

Bearbeitungszeiten und Erkla-
rungen der Ubungen kénnen
bei Bedarf, z.B. bei Beteili-
gung von Schulern mit Migra-
tionshintergrund oder IFK,
angepasst werden.

Die reine Bearbeitungsdauer
dieses Tests liegt bei 5 Minu-
ten.

Gefgrdert mithitieln des Landes Nordrhein-testalen, der Bundesagentur fir Arbeit und des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

®

e Bundesagentur fiir Arbeit
Regionaldirektion
Nordrhein-Westfalen

W

Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung
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wenden, Text- und Aufga-
benverstandnis, Zeitmanage-
ment, Konzentrationsfahigkeit,
Sorgfalt, Ausdauer,

raumliches Orientierungsver-
mogen

12:00 - 12:20

Pause

12:20 - 13:10

Berufsinteressentest

Geva Talentecheck AL (mit
Leistungsteil)

13:10-13:25

Pause

13:25 - 14:20

Teamilbung

Beobachtbare Kompetenzen:
Sprachkompetenz (Kommuni-
kationsfahigkeit), konstruktive
Zusammenarbeit mit anderen,
Motivation, Kreativitat,
Leistungsbereitschaft, Geduld,
Féahigkeit und Bereitschaft,
Aufgaben

in der Gruppe zu Uberneh-
men, Zeitmanagement,

Text- und Aufgabenverstand-
nis,

Fahigkeit zur Sachanalyse

14:20 — 14:30

Abschluss

Geplanter Durchfihrungsort / Geplante Durchfihrungsorte

Bezeichnung

Adresse

Erganzende Erlauterungen
(optional)

QualiTec GmbH

Tempelhofer Str. 15-17,
52068 Aachen

IN VIA Aachen e.V.

Krefelder Str. 23, 52070
Aachen

Jugendberufshilfe der Stadt
Aachen

Unterer Backertsweg 6, 52074
Aachen

Kolping-Bildungswerk gGmbH

Feldchen 17, 52070 Aachen

low-tec gemeinnutzige Ar-
beitsmarktférderungsgesell-
schaft Diren mbH

Auf der Hiils 183, 52068
Aachen

Sozialwerk Aachener Christen
e.V.

Rosstr. 9-13, 52064 Aachen

VabW e.V.

Nordring 2, 52477 Alsdorf

Die Entfernung zwischen
Schule und Trager liegt bei
einer Erreichbarkeit per offent-
liche Verkehrsmittel weit unter
45 min. und in der Regel so-
gar unter 15 min.

Gefgrdert mithitieln des Landes Nordrhein-testalen, der Bundesagentur fir Arbeit und des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Regionaldirektion
Nordrhein-Westfalen

W

Q Bundesagentur fiir Arbeit *

Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung
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